BUPATI BOJONEGORO

PENGUMUMAN
Nomor : 810/3537/412.301/2018

TENTANG
PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
KABUPATEN BOJONEGORO
TAHUN 2018

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor : 595 Tahun 2018 Tanggal 30 Agustus 2018 tentang Kebutuhan Pegawai
Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Kabupaten Bojonegoro Tahun Anggaran 2018, maka
Pemerintah Kabupaten Bojonegoro akan melaksanakan seleksi penerimaan CPNS Tahun Anggaran
2018 sejumlah 384 (tiga ratus delapan puluh empat) orang.

Adapun nama jabatan, kualifikasi pendidikan, alokasi formasi dan unit kerja penempatan,
yang dibutuhkan sebagai berikut :
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KESELURUHAN
A. TENAGA GURU
1 TENAGA GURU EKS Paling Rendah 5-1 245 245 Sekolah Negeri di
TH-K2 (Strata Satu) Lingkungan Dinas
sebelum bulan Pendidikan
November 2013
2 GURU KELAS AHLI S-1 PENDIDIKAN 16 1 SDN BULAKLO KEC.
PERTAMA GURU SEKOLAH BALEN
DASAR 1 SDN MULYOREJO Il KEC.
BALEN
1 SDN PENGANTEN | KEC.
BALEN
1 SDN PENGANTEN Il KEC.
BALEN
1 SDN SEKARAN KEC.
BALEN
1 SDN KADUNGREJO | KEC.
BAURENO
1 SDN KALISARI KEC.
BAURENO
1 SDN SRATUREJO Il KEC.
BAURENO
1 SDN TROJALU KEC.
BAURENO
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1 | SDN KADIPATEN I KEC.
BOJONEGORO
1 | SDN KADIPATEN Il KEC.
BOJONEGORO
1 | SDN KARANGPACAR KEC.
BOJONEGORO
1 SDN KAUMAN Il KEC.
BOJONEGORO
1 SDN KLANGON | KEC.
BOJONEGORO
1 | SDN CLEBUNG Ii KEC.
BUBULAN
1 | SDN CLEBUNG IV KEC.
BUBULAN
B. | TENAGA KESEHATAN
1 | DOKTER SPESIALIS DOKTER SPESIALIS 1 1 | RSUD DR. R. SOSODORO
MATA AHLI PERTAMA | MATA DJATIKOESOEMO
2 | DOKTER SPESIALIS DOKTER SPESIALIS 1 1 | RSUD DR. R. SOSODORO
ANAK AHLI PERTAMA | ANAK DJATIKOESOEMO
3 | DOKTER SPESIALIS DOKTER SPESIALIS 1 1 | RSUD DR. R. SOSODORO
JANTUNG DAN JANTUNG DAN DJATIKOESOEMO
PEMBULUH DARAH | PEMBULUH DARAH
AHLI PERTAMA
4 | DOKTER GIGI DOKTER SPESIALIS 1 1 | RSUD DR. R. SOSODORO
SPESIALIS , ORTODONSIA DJATIKOESOEMO
ORTHODENTI AHLI
PERTAMA
5 | DOKTER GIGI DOKTER SPESIALIS 1 1 | RSUD DR. R. SOSODORO
SPESIALIS GIGI ANAK | KESEHATAN GIGI DJATIKOESOEMO
AHLI PERTAMA ANAK
6 | DOKTER SPESIALIS DOKTER SPESIALIS 1 1 | RSUD SUMBERREJO
ORTHOPAED! & ORTOPAEDI
TRAUMATOLOGI
AHLI PERTAMA
7 | DOKTER SPESIALIS DOKTER SPESIALIS 1 1 | RSUD SUMBERREJO
KANDUNGAN AHLI OBSTETRI/GINEKOL
PERTAMA oGl
8 | DOKTER AHLI DOKTER UMUM 9 1 RSUD SUMBERREJO
PERTAMA
1 RSUD PADANGAN
1 | PUSKESMAS BUBULAN
1 | PUSKESMAS KALITIDU
1 | PUSKESMAS KASIMAN
1 | PUSKESMAS KEDEWAN
1 | PUSKESMAS NGRAHO
1 | PUSKESMAS
TAMBAKREJO
1 | PUSKESMAS TRUCUK
9 | DOKTER GIGI AHLI DOKTER GIGI 4 1 PUSKESMAS BAURENO
PERTAMA
1 PUSKESMAS
BOJONEGORO
1 | PUSKESMAS
KEDUNGADEM
1 | PUSKESMAS

MARGOMULYO
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APOTEKER AHLI
PERTAMA

APOTEKER

o
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RSUD DR. R. SOSODORO
DJATIKOESOEMO

RSUD SUMBERREJO

RSUD PADANGAN

PUSKESMAS BAURENO

PUSKESMAS KALITIDU

PUSKESMAS NGRAHO

PUSKESMAS
SUGIHWARAS

PUSKESMAS
TAMBAKREJO

PUSKESMAS TEMAYANG

11

ADMINISTRATOR
KESEHATAN AHLUI
PERTAMA

S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT

PUSKESMAS BAURENO

PUSKESMAS KALITIDU

PUSKESMAS NGRAHO

PUSKESMAS
SUGIHWARAS

PUSKESMAS
TAMBAKREJO

PUSKESMAS TEMAYANG

12

PERAWAT TERAMPIL

D-1ll KEPERAWATAN

PUSKESMAS
BOJONEGORO

PUSKESMAS KASIMAN

PUSKESMAS NGASEM

PUSKESMAS
MARGOMULYO

PUSKESMAS PADANGAN

PUSKESMAS PURWOSAR!

PUSKESMAS SUKOSEWU

13

PERAWAT GIGI
TERAMPIL

D-lll KEPERAWATAN
GIGI

PUSKESMAS WISMA
INDAH

PUSKESMAS KALITIDU

PUSKESMAS KANOR

[

PUSKESMAS KAPAS

[y

PUSKESMAS NGRAHO

PUSKESMAS PURWOSARI

PUSKESMAS
TAMBAKREJO

14

SANITARIAN
TERAMPIL

D-ill KESEHATAN
LINGKUNGAN

12

PUSKESMAS BAURENO

PUSKESMAS
GUNUNGSARI

PUSKESMAS
BOJONEGORO

PUSKESMAS WISMA
INDAH

PUSKESMAS GONDANG
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PUSKESMAS KASIMAN

PUSKESMAS
KEDUNGADEM

PUSKESMAS MALO

PUSKESMAS SEKAR

PUSKESMAS NGRAHO

PUSKESMAS
TAMBAKREIO

PUSKESMAS SUKOSEWU.

15

NUTRISIONIS
TERAMPIL

D-lIl KESEHATAN
GlzZI

10

PUSKESMAS
GUNUNGSAR!

PUSKESMAS
BOJONEGORO

PUSKESMAS
NGUMPAKDALEM

PUSKESMAS KANOR

PUSKESMAS
TANJUNGHARJO

PUSKESMAS NGRAHO

PUSKESMAS
MARGOMULYO

PUSKESMAS PADANGAN

PUSKESMAS PURWOSARI

PUSKESMAS TRUCUK

16

PRANATA
LABORATORIUM
KESEHATAN
TERAMPIL

D-lll ANALIS
KESEHATAN

10

PUSKESMAS BALEN

PUSKESMAS
GUNUNGSARI

PUSKESMAS WISMA
INDAH

PUSKESMAS GONDANG

PUSKESMAS KEDEWAN

PUSKESMAS MALO

PUSKESMAS NGAMBON

PUSKESMAS GAYAM

PUSKESMAS TRUCUK

PUSKESMAS SUKOSEWU

17

ASISTEN APOTEKER
TERAMPIL

D-lll FARMASI

12

PUSKESMAS BALEN

PUSKESMAS
GUNUNGSARI

PUSKESMAS WISMA
INDAH

PUSKESMAS
NGUMPAKDALEM
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1 PUSKESMAS KANOR
1 PUSKESMAS KEDEWAN
1 PUSKESMAS KEPOHBARU
1 PUSKESMAS NGRAHO
1 PUSKESMAS
MARGOMULYO
1 PUSKESMAS MEJUWET
1 PUSKESMAS TRUCUK
1 PUSKESMAS SUKOSEWU
C. TENAGA TEKNIS
1 ANALIS D-lll ILMU 1 1 BADAN KEPEGAWAIAN
KEPEGAWAIAN KEPEGAWAIAN/D-III PENDIDIKAN DAN
TERAMPIL MANAJEMEN PELATIHAN
2 ANALIS KEUANGAN S-1 EKONOMI 1 1 BADAN PENGELOLAAN
PEMERINTAH PUSAT KEUANGAN DAN ASET
DAN DAERAH AHLI DAERAH
PERTAMA
3 ASSESSOR SDM S-1 PSIKOLOGI 1 1 BADAN KEPEGAWAIAN
APARATUR AHLI PENDIDIKAN DAN
PERTAMA PELATIHAN
4 AUDITOR AHLI S-1 AKUNTANSI/S-1 2 2 INSPEKTORAT
PERTAMA ILMU HUKUM
S PEMBINA JASA S-1/D-IV TEKNIK 1 1 DINAS PEKERJAAN
KONSTRUKSI AHLI SIPIL UMUM BINA MARGA
PERTAMA DAN PENATAAN RUANG
6 PENATA RUANG AHLI S-1 TEKNIK 3 2 DINAS PEKERJAAN
PERTAMA ARSITEKTUR/ S-1 UMUM BINA MARGA
TEKNIK SIPIL DAN PENATAAN RUANG
PLANOCLOGI 1 DINAS PERUMAHAN
KAWASAN PERMUKIMAN
DAN CIPTA KARYA
7 PENGAWAS S-1 TEKNIK 1 1 DINAS LINGKUNGAN
LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN HIDUP
AHLI PERTAMA
8 PRANATA S-1 KOMUNIKASI 1 1 BAGIAN HUMAS DAN
HUBUNGAN PROTOKOL SEKRETARIAT
MASYARAKAT AHLI DAERAH
PERTAMA
9 PRANATA HUMAS D-llIl KOMUNIKASI 1 1 BAGIAN HUMAS DAN
TERAMPIL PROTOKOL SEKRETARIAT
DAERAH
10 PRANATA KOMPUTER | D-lIl KOMPUTER 4 1 BADAN PENGELOLAAN
TERAMPIL KEUANGAN DAN ASET
DAERAH
1 BADAN KEPEGAWAIAN
PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN
1 DINAS KESEHATAN
1 DINAS PENDIDIKAN
11 TEKNIK JALAN DAN S-1/D-IV TEKNIK 2 2 DINAS PEKERJAAN
JEMBATAN AHLI SIPIL UMUM BINA MARGA
PERTAMA DAN PENATAAN RUANG
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12 | TEKNIK JALAN DAN D-11l TEKNIK SIPIL 2 2 | DINAS PEKERIAAN
JEMBATAN TERAMPIL UMUM BINA MARGA
DAN PENATAAN RUANG
13 | TEKNIK PENGAIRAN | S-1 TEKNIK SIPIL 2 2 | DINAS PEKERJAAN
AHLI PERTAMA PENGAIRAN UMUM SUMBER DAYA
AR
14 | TEKNIK PENGAIRAN | D-Ill TEKNIK SIPIL 2 2 | DINAS PEKERIAAN
TERAMPIL BASAH UMUM SUMBER DAYA
AR
15 | TEKNIK PENYEHATAN | S-1 TEKNIK 1 1 | DINAS PERUMAHAN
LINGKUNGAN AHLI LINGKUNGAN KAWASAN PERMUKIMAN
PERTAMA DAN CIPTA KARYA
16 | TEKNIK TATA 5-1/D-IV TEKNIK 3 3 | DINAS PERUMAHAN
BANGUNAN DAN SIPIL/S-1 TEKNIK KAWASAN PERMUKIMAN
PERUMAHAN AHLI ARSITEKTUR/S-1 DAN CIPTA KARYA
PERTAMA TEKNIK SIPIL
PLANOLOGI
17 | TEKNIK TATA D-11l TEKNIK SIPIL 2 2 | DINAS PERUMAHAN
BANGUNAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
PERUMAHAN DAN CIPTA KARYA
TERAMPIL
PERSYARATAN DAN TATA CARA PENDAFTARAN
. PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Indonesia yang bertagwa kapada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat
kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia;

2. Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun
pada saat melamar, ditunjukkan dengan Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku
dan sesuai dengan yang tertera pada ljazah;

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana atau kasus
narkoba;

4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS/Anggota TNI/Polri atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS/Anggota TNI/Polri/pegawai
BUMN/BUMD atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

5. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/Calon Anggota TNI/Polri serta Anggota
TNI/Polri/Siswa Sekolah Ikatan Dinas Pemerintah;

6. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

7. Memiliki kualifikasi pendidikan/ljazah sesuai dengan persyaratan jabatan (Surat Keterangan
Lulus /ljazah Sementara, tidak dapat digunakan untuk melamar);

8. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

9. Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang atau
sejenisnya;

10. Berkelakuan baik;

11. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Kabupaten Bojonegoro;.

12. Tidak mengajukan pindah baik didalam maupun keluar daerah minimal 10 (sepuluh) tahun
sejak diangkat menjadi CPNS sesuai dengan peminatan;

13. Calon Pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) instansi/daerah dalam satu

periode/event pelaksanaan seleksi;
6



14. Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dari Perguruan Tinggi yang Terakreditasi, minimal 2,75

15.

16.

(dua koma tujuh lima).

Akreditasi program studi perguruan tinggi berasal dari Badan Akreditasi Nasional
Perguruan Tinggi (Ban-PT) atau Lembaga Akreditasi Mandiri Perguruan Tinggi Kesehatan
Indonesia (LAM-PTKes).

Pelamar yang memiliki ijazah pendidikan dari Universitas Luar Negeri (LN), WAJIB memiliki
Surat Penyetaraan ljazah yang dilegalisir yang dikeluarkan oleh Direktorat Jenderal
Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Kementerian Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi
(Kemenristekdikti);

Il. PERSYARATAN KHUSUS

1

Bagi pelamar untuk tenaga kesehatan (kecuali Administrator Kesehatan Ahli Pertama)
harus memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku sesuai dengan profesi;

Untuk formasi khusus Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian/Cum Laude, pelamar
harus lulusan dari Perguruan Tinggi terakreditasi A/Unggul dan Program Studi
terakreditasi A/Unggul pada saat lulus dan dibuktikan dengan keterangan lulus Cum
Laude/pujian pada ijazah/transkip nilai atau sertifikat Cum Laude;

Untuk Formasi khusus penyandang disabilitas, pelamar wajib menyertakan Surat
Keterangan Dokter dari Rumah Sakit Pemerintah yang menerangkan jenis/tingkat
disabilitasnya serta bisa melaksanakan tugas sesuai jabatan yang dilamarnya;

Untuk Formasi Khusus Eks Tenaga Honorer Kategori Il :

a. Terdaftar dalam database Tenaga Honorer Kategori Il BKN yang dibuktikan dengan
adanya Nomor Ujian Tenaga Honorer Kategori Il Tahun 2013;

b. Usia paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun pada tanggal 1 Agustus 2018 dan masih
aktif bekerja secara terus menerus sampai saat ini di satuan kerja Pemerintah
Kabupaten Bojonegoro;

¢. Berijazah S-1 sebelum tanggal 3 Nopember 2013.

ll. TATA CARA PENDAFTARAN

1

Calon pelamar seleksi penerimaan CPNS Pemerintah Kabupaten Bojonegoro Tahun
2018 dapat melakukan pendaftaran dan mengunggah dokumen persyaratan secara
online ke alamat website Portal SSCN 2018 https://sscn.bkn.go.id sesuai jadwal di
https://sscn.bkn.go.id dan http://bkpp.bojonegorokab.go.id;

Untuk melakukan pendaftaran secara online, Calon Pelamar Seleksi Penerimaan CPNS
Kabupaten Bojonegoro Tahun 2018, wajib mempersiapkan NIK (Nomor Induk
Kependudukan) Calon Pelamar, Nomor Kartu Keluarga, dan NIK Kepala Keluarga yang
tercantum sesuai pada Kartu Keluarga Calon Pelamar;

Adapun kelengkapan dokumen yang harus diunggah/diupload sebagai berikut :

a. Surat Lamaran bermeterai Rp. 6.000 yang ditujukan kepada Bupati Bojonegoro (Format
PDF, ukuran max 300 KB);

b. Kartu Tanda Penduduk Elektronik (e-KTP)/Surat Keterangan Perekaman Data dari Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Asli (Format PDF, ukuran max 300 KB);

c. Pas foto berwarna terbaru ukuran 3x4 cm berlatar warna merah (Format JPEG, ukuran
max 200 KB);

d. ljazah Asli (Format PDF, ukuran max 300 KB);

Transkip Nilai Asli (Format PDF, ukuran max 300 KB);

Surat Tanda Registrasi (STR) Asli bagi pelamar untuk tenaga kesehatan (kecuali

Administrator Kesehatan Ahli Pertama) (Format PDF, ukuran max 300 KB);

g. Sertifikat Pendidik Asli yang dikeluarkan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan (bila
ada) (Format PDF, ukuran max 300 KB);

h. Surat Keterangan Cum Laude Asli bagi pelamar formasi khusus Lulusan Terbaik
Berpredikat Dengan Pujian/Cum Laude (bila ada) (Format PDF, ukuran max 300 KB);

Th 0



i. Surat Keterangan Disabilitas Asli bagi pelamar formasi khusus penyandang disabilitas
(Format PDF, ukuran max 300 KB);

Seleksi atau tes dilakukan secara nasional dengan menggunakan sistem CAT (Computer

Assisted Test);

Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran berdasarkan

dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila data yang diisikan

tidak benar, maka Pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak dapat diproses lebih lanjut

serta akan dilaporkan ke pihak kepolisian setempat;

Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga Calon

Pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil sesuai dengan

KTP pelamar, bukan menghubungi Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan

Kabupaten Bojonegoro;

pastikan Anda mengisi semua data dengan benar. Data yang telah disimpan tidak dapat

diperbaiki atau diubah;

Setelah semua tahapan pendaftaran selesai, data pelamar akan masuk ke database SSCN

2018, selanjutnya pelamar dapat mencetak Kartu Pendaftaran;

Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi administrasi

oleh Panitia Seleksi, sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan.

IV. PELAKSANAAN UJIAN

1.

Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan melalui situs online

https://sscn.bkn.go.id dan http://bkpp.bojonegorokab.go.id;

. Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti Seleksi Kemampuan

Dasar (SKD) menggunakan system Computer Assisted Test (CAT);

Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi dapat mencetak Kartu Tanda Peserta
Ujian melalui situs online https://sscn.bkn.go.id;

Syarat mengikuti ujian dengan membawa Kartu Tanda Peserta ujian dan Kartu Tanda
Penduduk Elektronik (e-KTP)/Surat Keterangan Perekaman Data dari Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil;

. Apabila peserta ujian tidak membawa persyaratan sebagaimana tersebut pada point (4),'

peserta tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;
Pengumuman tempat dan jadwal ujian dapat dilihat di situs online BKPP Kabupaten

Bojonegoro http://bkpp.bojonegorokab.go.id;

. Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan, peserta tidak dapat

mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

. Materi Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil, terdiri dari:

a. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) CPNS menggunakan sistem CAT meliputi:
1) Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)
2) Tes Intelegensi Umum (TIV)
3) Tes Karakteristik Pribadi (TKP)
4) Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai passing grade
yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi nomor 37 Tahun 2018;

b. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan sistem CAT

Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) :

1) SKB dilaksanakan setelah pelamar/peserta seleksi dinyatakan telah memenuhi
nilai ambang batas/Passing Grade Seleksi Kompetensi Dasar (SKD);

2) Jumlah peserta yang dapat mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) paling
banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan pada masing-masing Jabatan berdasarkan
peringkat nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD).

3) Pendaftar dari Eks Tenaga Honorer Kategori Il tidak perlu mengikuti Seleksi
Kompetensi Bidang (SKB).



V. KETENTUAN LAIN

1

10.

11.

12

i3,

Seleksi penerimaan CPNS Tahun 2018 wajib menggunakan sistem CAT (Computer Assisted

Test);

Tempat dan waktu Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi Kompetensi
Bidang (SKB) akan diumumkan lebih lanjut;

Pemerintah Kabupaten Bojonegoro tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran
berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim Pengadaan CPNS
Kabupaten Bojonegoro Tahun 2018, sehingga Peserta diharapkan tidak melayani tawaran-
tawaran untuk mempermudah penerimaan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun
2018;

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan keharusan
menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri. Apabila diketahui dan dapat
dibuktikan bahwa kelulusannya karena kecurangan/pelangaran, maka akan diproses sesuai
hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya;

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2018 hanya dapat dilihat dalam
situs online https://menpan.go.id/, http://www.bkn.go.id/, https://sscn.bkn.go.id dan
http://bkpp.bojonegorokab.go.id;

Para calon pelamar/pelamar disarankan untuk terus memantau situs tersebut pada angka
6 (enam) untuk melihat pengumuman-pengumuman penting lainnya serta waktu dan
tempat pelaksanaan ujian;

Apabila setiap pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan di kemudian
hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi, maupun setelah diangkat
menjadi CPNS/PNS, maka Pemerintah Kabupaten Bojonegoro berhak menggugurkan
kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS,
menuntut ganti rugi atas kerugian negara yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar
tersebut, dan melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib karena telah
memberikan keterangan palsu.

Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan Ilulus dan diterima kemudian
mengundurkan diri/digugurkan, maka Panitia dapat menggantikan dengan peserta yang
memiliki peringkat terbaik di bawahnya berdasarkan hasil keputusan rapat;

Untuk mengikuti seluruh seleksi CPNS Tahun 2018, para peserta tes TIDAK DIPUNGUT
BIAYA apapun;

Keputusan Tim Pengadaan CPNS Tahun 2018 tidak dapat diganggu gugat dan bersifat
mutlak;

Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera diumumkan
melalui Portal SSCN Tahun 2018 https://sscn.bkn.go.id dan
http://bkpp.bojonegorokab.go.id serta media lokal;

Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan seleksi CPNS
Pemerintah Kabupaten Bojonegoro Tahun 2018 dapat menghubungi :

a. Telp : (0353) 881552 pada hari Senin s/d Jumat pukul 07.00 WIB s/d 15.00 WIB;
b. WA : 085336378415
c. Email : cpnsbojonegoro2018@gmail.com

oro, | 9 September 2018




JADWAL SELEKSI PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGRI SIPIL

KABUPATEN BOJONEGORO
TAHUN 2018
NO. KEGIATAN TANGGAL KET.
1 | Pengumuman penerimaan 19 September 2018
2 | Pendaftaran Online
(https://sscn.bkn.go.id)
3 | Pengumuman seleksi administrasi
4 | Cetak nomor ujian secara online
5 | Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)
6 | Pengumuman Seleksi Kompetensi
Dasar (SKD) CAT Lihat di website
7 | Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) https://sscn.bkn.go.id dan
CAT http://bkpp.bojonegorokab.go.id
8 | Integrasi Nilai SKD dan SKB
9 | Pengumuman kelulusan  akhir
secara online
10 | Pemberkasan bagi peserta yang
dinyatakan lulus pada
Pengumuman Kelulusan Akhir
Catatan:

1. apabila terdapat perubahan jadwal tahapan seleksi akan diumumkan melalui website-

https://sscn.bkn.go.id dan http://bkpp.bojonegorokab.go.id serta media cetak lokal;
2. Ketidaktahuan peserta atas perubahan jadwal di atas tidak menjadi tanggung jawab Tim
Pengadaan CPNS Kabupaten Bojonegoro Tahun 2018.
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